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Estrategias para Incrementar la Permanencia Escolar

Se llevo a cabo el programa de tutoria institucional con la formacion de grupos, durante los dos semestres del
ciclo escolar beneficiandose 251 alumnos; se llevé a cabo el programa de Orientacion Educativa en los grupos
de 3°, 4°, 5° y 6° semestre beneficiandose 223 alumnos y contando con el apoyo de cuatro docentes; se llevé a
cabo el programa de orientacion vocacional en los grupos de 6° semestre beneficiandose 65 alumnos para lleva
a cabo la eleccion de carreras en la educacion superior;
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Docentes Administrativos Directivos

Formacion y Capacitacion del Personal del Plantel

Docentes del plantel tomaron diferentes cursos, los cuales se enlistan enseguida: curso de la Nueva Escuela
Mexicana en la Educacion Media Superior Aspectos, curso Pedagéogico del Marco Curricular Comiin de la
Educacion Media Superior, curso de Introduccion al Diseiio Universal para el Aprendizaje (DUA), Aspectos
pedagogicos del Marco Curricular Comiin de la Educacion Media Superior, Curso de practica docente y
metodologias activas para Cultura digital IlI, Evaluacion formativa para los aprendizajes, Curso de Metodologias

Activas, Escuelas en Accion para la Igualdad (ESCAI).
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